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Suivez-nous sur LinkedIn
150 000

SALARIÉS SUIVIS

15 000 ENTREPRISES 
ADHÉRENTES

15 CENTRES MÉDICO-PROFESSIONNELS
RÉPARTIS SUR LES DEUX TERRITOIRES

PÔLE MEDICAL
Médecins du Travail
Collaborateurs Médecins
Infirmières Santé Travail
Secrétaires Médicales

PÔLE PRÉVENTION
Conseillers en Prévention

Ergonomes
Chimistes

Psychologues du Travail
Assistantes Pôle Prévention
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https://www.presta-asso.fr/


...LA PRÉVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

...LE SUIVI MÉDICAL PERSONNALISÉ

...LA PRÉVENTION DE LA DÉSINSERTION PROFESSIONNELLE

√  Création et mise à jour de la fiche d’entreprise

√  Aide à l’élaboration du Document Unique  
    d’Évaluation des Risques Professionnels (DUERP)

√  Réalisation d’études métrologiques

√  Analyse des Fiches de Données de Sécurité (FDS)  
     pour gérer les risques chimiques

√  Actions de sensibilisation collective

√  Étude approfondie des postes de travail

√  Accompagnement dans la prévention des risques psycho-sociaux

√  Intervention suite à un événement grave

√  Participation aux réunions du CSE/CSSCT

√  Sensibilisation intra- et inter-entreprises

√  Visite d’embauche : visite d’information et de prévention ou examen médical d’aptitude

√  Suivi périodique de l’état de santé du travailleur

√  Visite à la demande

√  Suivi post-exposition : visite de fin de carrière

√  Actions de sensibilisation collective

√  Participation aux campagnes de vaccination

√  Promotion de la santé

√  Outil Amarok à disposition des dirigeants pour évaluer leur santé globale

√  Cellule pluridisciplinaire pour des situations complexes
√  Visite de reprise après un arrêt de travail
√  Participation aux rendez-vous de liaison employeur-salarié pendant l’arrêt
√  Visite de pré-reprise durant l’arrêt pour anticiper le retour
√  Visite de mi-carrière pour évaluer la situation professionnelle
√  Accompagnement social en cas de risque de désinsertion
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